
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

GSI – Gesellschaft für 
Schweißtechnik International mbH 
Niederlassung SLV Hannover 
 
Frau I. Müller-Lüke 
 
Am Lindener Hafen 1 
30453 Hannover 
 
T +49 511 219 62-23 
 
bewerbungen@slv-hannover.de 
 
www.slv-hannover.de 

Die GSI - Gesellschaft für Schweißtechnik International mbH ist eines der weltweit führenden 
Ausbildungs- und Beratungsunternehmen in der Schweißtechnik, Fügetechnik, Oberflächen-technik 
und Prüftechnik.  
 
Für unsere Niederlassung SLV Hannover suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  
 
 

Standortleiter (m/w/d) für die Außenstelle 
Bildungszentrum Wilhelmshaven 
 
 

Ihre Aufgaben 
 
 TEAMFÜHRUNG: Sie leiten ein Team aus dem Bereich der Ausbildung und der Sachbearbeitung.  
 TEAMENTWICKLUNG: Sie fördern die Entwicklung Ihrer Mitarbeiter:innen und sichern den 

Erhalt der fachlichen Kompetenz in und rund um die Schweißtechnik. 
 STRATEGISCHE PLANUNG: Sie entwickeln Ideen und Strategien für die Sicherstellung und 

Weiterentwicklung der Produkte am Außenstandort der SLV Hannover in Wilhelmshaven.  
 KUNDENBETREUUNG: Beratung und Betreuung unserer Kunden hinsichtlich der Schweiß- und 

Prüftechnik, Abnahme von Schweißer- und Verfahrensprüfungen. 
 KOMMUNIKATION: Enge Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen, unseren Kunden sowie 

unseren Netzwerkpartnern aus Politik und Wirtschaft. Vortragstätigkeiten im Rahmen von 
Unterrichten und Veranstaltungen.  
 

Unsere Erwartungen 
 Abgeschlossenes technisches Studium oder Techniker-Ausbildung 
 Weiterbildung zum/zur Schweißfachingenieur:in oder Schweißtechniker:in wünschenswert 
 Sicherer Umgang mit Kommunikationsmedien einschließlich EDV-Systemen 
 Schweiß- und/oder prüftechnisches Fachwissen und gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse 
 Hohe Führungs- und Sozialkompetenz 
 Teamfähigkeit, Selbstständigkeit und Eigeninitiative  
 Überzeugendes und souveränes Auftreten 

 
 
Unser Angebot 
Ein leistungsgerechtes Gehalt sowie eine betriebliche Altersvorsorge, Dienstwagen, flexible 
Arbeitszeiten, Möglichkeiten des mobilen Arbeitens und 30 Tage Jahresurlaub, Aktionen im Rahmen 
unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements, regelmäßig stattfindende Firmenevents, ein 
kollegialer Arbeitsstil mit flachen Hierarchien, Möglichkeiten der individuellen Aus- und 
Weiterbildung, ein sicherer Arbeitsplatz 
 
Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre vollständigen Bewerbungs-
unterlagen mit Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an 
bewerbungen@slv-hannover.de. 
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