Die SLV Bildungszentren Rhein-Ruhr in Kooperation mit
Randstad bieten lhnen erstklassige Umschulungen und Pers-
pektiven im Metallbereich.

Werden Sie Teil unseres Teams:

Unbefristeter Vertrag
Umschulung/ Ausbildung
IHK Abschluss

Sichere Job-Perspektive
Faire Vergiitung

VEREINBAREN SIE EINEN PROBETAG
BEI UNS — WIR BIETEN IHNEN:

Kostenlose Beratung fiir interessierte Frauen und Méanner
Kostenfreie Eignungsfeststellung handwerklicher

und schulischer Kenntnisse

Erforderliche Arbeitsschutzausriistung

Unkompliziertes und schnelles Angebot

Die Feststellung der Forderungsfahigkeit erfolgt durch Ihre
Beratungsfachkrafte bei der Agentur fir Arbeit oder beim Job-
center.

Fir alle weiteren Fragen sprechen Sie uns gerne an!

Mehr Informationen zu den Ausbildungs-
berufen:

QR-CODE SCANNEN FUR E - E
MEHR INFORMATIONEN
o

oy
www.slv-bz.de/umschulungen E

BVESLV BILDUNGSZENTREN
RHEIN-RUHR

- randstad

Umschulung mit unbefristetem Vertrag
in den Berufen:

Konstruktionsmechaniker/in
Zerspanungsmechaniker/in
Industriemechaniker/in
Anlagenmechaniker/in

Fachkraft Metalltechnik
Maschinen- und Anlagenfiihrer/in

Umschulung mit IHK Abschluss



Umschulung | Metalltechnische Ausbildungen

SLV BILDUNGSZENTREN RHEIN-RUHR &
RANDSTAD

WARUM DIE KOOPERATION MIT RANDSTAD?
= Arbeitgeber in den Bereichen Industrie, Produktion etc.

= Langjahrige Erfahrung und tiber 170 Umschiler/innen seit 2019
= Breit aufgestellt in Gelsenkirchen und bei Kunden im Ruhrgebiet
= Nachhaltige Arbeitsintegration mit Ubernahmeoption

WARUM SLV BILDUNGSZENTREN RHEIN-RUHR?

= Metalltechnische Erfahrung seit iiber 90 Jahren

= Ausbilder im Auftrag der Industrie, Handwerk und Arbeits-
agenturen/ Jobcenter

= Erfahrener Ausbilder fiir Umschulungen und Teilqualifizierungen
im Metallbereich

HERAUSFORDERUNG & LOSUNG

= Arbeitgeber suchen nach Fachpersonal. Der Bedarf wéchst!

= (Ohne Berufsabschluss = hoheres Risiko der Arbeitslosigkeit

= Wir bieten Ausbildung, unbefristeten Arbeitsvertrag und

Jobperspektive

DIE UMSCHULUNGEN

= Maschinen- und Anlagenfiihrer/in (max. 18 Monate)

= Fachkraft Metalltechnik - (max. 18 Monate)

= Konstruktionsmechaniker/in, SchweiBtechnik - (max. 28 Monate)
= Anlagenmechaniker/in, SchweiBtechnik - (max. 28 Monate)

= Zerspanungsmechaniker/in - (max. 28 Monate)

= Industriemechaniker/in - (max. 28 Monate)

DAUER & START DER QUALIFIZIERUNG

= Max. 18 Monate/ max. 28 Monate (inklusive Praktika)
= Beginn im Mérz & Oktober (+4 Wochen nach Start mdglich)

IHR KARRIEREWEG

= FEignungsfeststellung

Unbefristeter Arbeitsvertrag

= Umschulung beim Bildungspartner
IHK Berufsabschluss

= Finstieg in den Beruf

WAS WIR BIETEN

= Unbefristeter Arbeitsvertrag und Freistellung

= Ausbildung/ Umschulung in Vollzeit

= Faire Verglitung, Zuschldge, Zulagen (mind. 1600,- € Netto)

= |nteressante Aufgaben bei renommierten Arbeitgebern

= Betriebliche Vorteile: Altervorsorge, Weiterbildung, Urlaubs- &
Weihnachtsgeld

ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN
= fehlender oder veralteter Berufsabschluss
= Motivation, Zuverldssigkeit, Teamfahigkeit
= mindestens Hauptschulabschluss

= (ute Deutschkenntnisse

ZIELGRUPPE

= Personen mit Interesse an der Metalltechnik
= Gelernte und ungelernte Metallarbeiter/innen
= Arbeitssuchende im Leistungshezug

= Von Arbeitslosigkeit bedrohte Beschéftigte

KOSTEN

= Kostenfrei fir Leistungsempfanger:innen
der Agentur fiir Arbeit/ des Jobcenters

IHRE ZERTIFIKATE / MOGLICHE ZEUGNISSE
= |HK Abschluss
= SchweiBtechnische Priifungen / Zertifikate nach
DIN EN ISO 9606 nach DGRL Druckgeraterichtlinie
= DVS Bildungspass

Metalltechnische Facharbeiter:innen sind gefragte Fach-
kréafte.

Kontaktieren Sie uns heute!
Starten Sie Ihre Umschulung und Ihre berufliche Karriere
mit uns!



